L'UDCCAS 38 recrute un(e) chargé(e) de mission
CDD d'une durée d'un an a mi-temps, cadre d'emploi des attachés territoriaux

Personne ressource pour les Directeurs et les membres du bureau, avec qui il (elle)
travaillera en lien étroit, il (elle) animera le réseau départemental.

MISSIONS :
» Information, communication :

Structurer et animer le réseau des CCAS

Piloter la vie du site Internet

Valoriser les actions des CCAS en interne et en externe

Relayer les informations entre I'Union Départementale des CCAS et |'Union
Nationale

» Fonction ressources :

— Préparation des instances

— Recherche de financements (appels a projets, mesures nouvelles ...)
— Réalisation d'études thématiques en lien avec l'action des CCAS

— Supervision du fonctionnement associatif et statutaire de I'Union

— Fonction d'alerte pour les Directeurs

Le (la) chargé(e) de mission participera aux réunions des Directeurs, du bureau et au
Conseil d'Administration. Il (elle) pourra étre amené a représenter les techniciens de
I'Union Départementale dans différentes instances.

COMPETENCES :

— Bonne connaissance du champ de l'action sociale et de ses dispositifs
— Qualités relationnelles et d'animation

— Capacité a la retransmission

— Esprit de synthese

— Capacité méthodologique et rédactionnelle

— Disponibilité

Le ou la chargé(e) de mission aura a se déplacer frequemment dans le département.

FONCTIONNALITE = REMUNERATION :

Le ou la chargée de mission sera rattachée et disposera d'un bureau au sein d'un CCAS
(agglomération grenobloise).
Rémunération : 1 120 € net

CONTACT :

Les candidatures sont a adresser, au plus tard le vendredi 20 janvier 2012, a Madame
Francoise PERON - Directrice du CCAS de Saint Martin d'Héres - 111, avenue Ambroise
Croizat - 38400 Saint Martin d'Héres.



